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IMPORTANTE AOS CONTRIBUINTES COM DEBITOS

JUNTO A PREFEITURA DE [TABIRITO

REFIS MUNICIPAL
2013

por Samira Parreira

Prazo de adesao:
Sera até dia 31/03/2018

Débitos abrangidos:

Débitos municipais, tributarios e nao tributarios inscritos
em divida ativa, parcelados ou nao, ajuizados ou nao, de
pessoas fisicas e/ou juridicas.

Beneficios:

1° - Pagamento a vista em parcela unica, anistia de 100%
dos juros e das multas, com imposicdo da correcéo
monetaria do valor da integralidade da divida;

2° - Pagamento entre 02 e 24 parcelas consecutivas,
anistia parcial de 50% dos juros e total das multas com
imposicdo da corregdao monetaria do valor da
integralidade da divida;

3° - Pagamento entre 25 e 36 parcelas consecutivas,
anistia total das multas, com imposicao dos juros e da
correcao monetaria do valor da integralidade da divida;

4° - Pagamento entre 37 e 60 parcelas sem qualquer
anistia.
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Aadeséo ao REFIS MUNICIPAL, somente sera efetivada
apos o pagamento da primeira parcela ou do pagamento
a vista em parcela unica, quando for o caso, dos débitos
inscritos em divida ativa.

Valor das parcelas:
Limitando-se o valor minimo da parcela em 50,00 para
pessoa fisica e 500,00 para pessoa juridica;

Motivo de exclusao:

= Se o contribuinte e/ou o responsavel ndo efetuar o
pagamento a vista, em parcela unica ou a primeira
parcela, se for o caso, no prazo maximo de 10 dias, a
contar da emissao da guia pararecolhimento;

= Ou a falta de pagamento de 02 parcelas mensais
consecutivas ou n&o.

Vocé tem bons motivos para quitar suas dividas com a
Prefeitura de Itabirito.

Interessados enfrar em contato com o setor Fiscal
Tributdrio (falar com Dyenifer):

Telefone 3562- 3138/ 3562-3149

e-mail: dyenifer.silva@contabilidadeitabirito.com.bor.
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Trabalhar é muito bom

Desde crianca gue ouco este ditado popular *“Mente desocupada € oficina do
Diabo”, foram muitas vezes que ouvi estas palavras da boca de meus pais e das
pessoas Mais velhas.

Tenho feito em minha vida esta mesma filosofia € ndo me arrependo, pois vejo
que o frabalho € o melhor remédio para todos 0os males e € capaz de ajudar a
amenizar as dores fisicas e mentais. Desde que seja abracado com amor, que a
pessoa “goste do que faz”, sou contra a frase de “Fazer o que gosta” e sou a favor da
frase “gostar do que faz”, pois fazer o que gosta € facil o importante € gostar do que faz.
Gostando do que faz o trabalho deixa de ser um trabalho e se torna um prazer. Tem ate
uma frase que diz: O dia que vocé gostar do que faz, vocé deixa de trabalhar e passa a
se diverti,.  Sim, pois 0 prazer de gostar do que faz torna-se prazeroso € a Nossa
satisfacdo torna o dia mais ameno e assim o Nosso prazer de trabalhar suaviza as dores,
eleva o nosso Espirito e nos torna mais feliz, mais alegre.

A maior dignidade conferida ao ser humano € ganhar o seu sustento com o suor
do teurosto.

© o

Trabalhar € muito bom
e é salutar

Contabilidade Itabirito A Contabilidade Itabirito possui 04 escritérios!
= Veja qual esta mais préoximo de vocé e agende uma visita.

. Unidade Itabirito: Av. Queiroz Junior,397, Centro - Itabirito - MG - (31) 3562-3199

~_+ Unidade Cachoeira do Campo: P¢a Coronel Ramos, 16, S| 03 -Cachoeira do Campo- MG - (31) 3553-2638
A ) o Unidade Jardim Canada: Av. Toronto, 1378, SI 101/102 - Nova Lima - MG - (31) 3541-8843

www.con(t::tfifiz:g;fgb?rlited.com.br Unidade Ouro Branco: Rua Jozo XXIIl, 93, Centro - Ouro Branco - MG - (31) 3741-0547
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Felipe Augusto T. de Carvalho
FL Bikes
Jose Inacio Pereira
Iméveis Ouro Branco
Joseane da Penha Correa Borges
Joseane da Penha Correa Borges e Cia
Luciene Maria de Oliveira
Terras de Minas
Magna Maria Melillo
MB Consultoria
Maria Graciela P. Lage Guerra
Maria Graciela P. L. Guerra
Rosane Adelina B. S. Vasconcelos
Miro Empreendimentos
Ryan Douglas da Costa Xavier
Ryan Douglas da C. Xavier
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Cassia Biagione M. P. Ferreira
R.P. Empr. Imobiliarios
Doralice Rosa Fonseca de Assis
Shelton Bombas Injetoras e Turbinas
Ewany Ferreira Borges Filho
Rdb Construtora
Marcos Antonio Michel
Positivo Transportes
Raissa Retori Teixeira Maia
Bem Viver Empr. Imobiliarios
03
lasmim da Silva Morais Vianna
LI Com. de Mat. Hidr. e Pneumaticos
Juventino Braz de Resende
Juventino Braz de Resende
04
Arlete de Lima Braga
Irméaos Braga Consultoria
Helbert Santiago Moraes de Assis
Trater Pesados Rental
05
Adao Luciano da Rocha
Adé&o Luciano da Rocha
Alessandra Franco Moura Tabari
Af Arquitetura e Urbanismo
Alexandre Felix de Carvalho
Medical Center
André de Araujo Nunes
Lajes e Premoldados Nunes
Darci Jose Lima
Lima e Lima Empr. Imobiliarios
Geraldo Bento de Assis
Geraldo Bento de Assis
Isabella Figueiredo Fiuza
Fiuza Distribuicbes
Juliana Rodrigues Gomes Ribeiro
Vt Leste Representagbes
Marlucio Martins
Marlucio Martins
06
Celso Junior Goncalves
Celso Junior Goncalves
Eduardo Salgado
Salgado & Filhos Consultoria
07
Ivo Romualdo de Oliveira
Transcol
Mauro Sergio Silva
Mauro Sergio Silva
08
Patricia Goncalves de Barros
Paty Reciclagem de Plasticos
Rosa Maria de Oliveira
Rosa Maria de Oliveira Viagens
09
Arlindo de Oliveira Veloso
Campos Veloso Imdveis
Eduardo Dos Santos Morais
Eduardo Dos Santos Morais
Miguel Marques Silva Gomes
FLM Imoveis
Solange Maria Simées Pedrosa
Solange Maria Simbes Pedrosa
Walney de Oliveira Reis
Bella Bijuterias e Acessorios
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Carlos Alberto de Sousa
Brico Artes Gréficas
Keila Marques de Carvalho
Transmina Transportes e Locag¢bes
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Gilberto de Brito
Vestire Mix Roupas e Acessorios
Janete de Sa Durso da Silva
Papelaria Itabirito
Jose de Lourdes Pinto
J. Pinto Consultoria
Lucas Eduardo Reis Maia
Produtora Maia
Maria de Jesus Sousa e Silva
Valence Interiores
Maria de Lourdes B. L. Drumond
Ral Administragdo e Empreendimentos
Maria de Lourdes M. Nascimento
Gguss Representacbes
Marilia Braga Pontes Ramos
Empreendimentos Luma
Valeria Ferreira Silva de Oliveira
Valeria Ferreira Silva de Oliveira
Wilson Luiz de Oliveira
Central Inconfidentes de Comunicag&o
12
Andreza da Silva Queiroz
Andreza da Silva Queiroz
Sinaria Rodrigues Braga
Rodrigues Braga Comercio
13
Joao Marcos Martins
Martins Iméveis Proprios
Leandro Correa Michel
Positivo Transportes
Manoel Goncalves de Oliveira
Sorveteria Oliveira
Sandra Simodes de Souza Garcia
Meta Assessoria
14
Antonio Ferreira Vaz
Cerennia Alimentos
Maria Dalva Almeida Goncalves
Associagdo O Adolescer para a vida
Marize Maria Carmo
M.A. Tintas e Decoracbes
15
Antonio Carlos Franco da Silva
Anténio Carlos Franco da Silva
Fausto Vitorino Ferreira
Fisiologica Clinica de Fisioterapia
Juliano Charles Castro
Juliano Charles Castro
16
Ana Esther Santos Cavalcanti
Planeta D Treinamentos
Aurélio Max Braga
Irmé&os Braga Consultoria
Cristiane Maria Braga
Transporte Giovani
Osvaldo Ferreira Dos Santos
Minas Brasil Manutencéo
17
Andrea Rosa Moreia Torres
Drogaria e Perfumaria Torres e Filho
Lilian Lacerda Ferreira
Lilian Lacerda Ferreira
Marcelo Anténio Gomes
Marcelo Anténio Gomes
Nivaldo Arcanjo de Jesus
Nivaldo Arcanjo de Jesus
18
Adelia de Jesus Santos
Adelia de Jesus Santos
Joelma de Assis Santana
Anexo
Jose Custodio Ferreira
Drogaria Mata e Ferreira
Luiz Filipe de Araujo Barbosa
Forma Solugbes Construtivas
19
Dirce Ellera
Organizagées Ellera
Irene Maria de Araujo Maia
Irene Maria de Araujo Maia
Juliana Sara da Silva Fonseca
Ville Sante Odontologia e Estética
Leocadia A. de J. G. Dos Santos
Brasilva Construgao
Pedro Augusto G. de Almeida
Almeida Shake
20
Daniel Chaves Ferreira
Chaves & Borges

Darlison Jose de Oliveira
Darlison Jose de Oliveira Batista
Gustavo de Oliveira Santos

Amog Comercio e Servigcos
Jose Eduardo Barbosa Campos
Estilo Rustico
Laila Ferreira de Oliveira
Otica Mansur Ferreira
Maria Estela Pedrosa Braga
Vortex
Peter Carvalho Arantes
Borzani & Arantes
Rivaldo Alves de Oliveira
Frigoliveira
Wellington Silvanio da Silva
Welington Silvanio da Silva
21
Celio Ricardo Abreu Santos
P&G Engenharia
Dalander de Oliveira Batista
Comercial Dalander
Erika Cristina Simées Cunha
Kits Alimenticios S&A
Giancarlo Grossi Mota
Instituto de Doencgas Cardiovasculares
Ingrid Albuquerque Ferreira
Visdo Industria de Luminosos
Rosangela Braga Silva
Fapir Prestacdo de Servicos

Alexandre Gomes Santana
Irméaos Gomes e Santana
Mariana Teixeixa Nunes Lopes
Ana Rosa Nunes Lopes & Cia
Samira Motta da Costa
Samira Motta da Costa
23
Daniela Oliveira Guimaraes
Restaurante Carumbe
Eustaquio Pedro Braga
Eustaquio Pedro Braga
Frederico R Henriques Ramos
Frederico Rocha Henriques Ramos
Germano Ferreira Gois
Giovani & Germano Mercearia
Marcus Henrique Alves
Domingues Alves Construgbes
Ronaldo Katsumi Murasawa
Ronaldo Katsumi Murasawa
24
Anténio Carvalho Braga
Transportes Rodrigues Braga
Marques Matias de Assis
Marques Matias de Assis
25
Daniel Carvalho Arantes
Daniel Carvalho Arantes
Flavio Sousa Freire
Petras Produtos Alimenticios
Marlene Marques Braga Coelho
Leeveste
Renato Junior Braga
Aziz Lucio Braga
26
Carlos Roberto de Oliveira
Carlos R. de O. Transportes
Dercio Niquini Pinto
Niquini e Sena Adm. de Imdveis
Edson Rodrigues da Silva
Opcgéo Prestagdo de Servigo
Francisco Carlos Vieira Batista
Apa Sul Imoveis
Girlene Santos Souza
Girlene Santos Souza
Lucas Henrique de Araujo Lopes
FI Bikes
27
Daniela Maia Oliveira de Salvo
Rho Investimentos e Participacbes
Renata Isabela Marques Vieira
R & M Empreendimentos
Tharley Starley R. Dos Santos
Auto Mecénica Alex Pecas e Servicos
28
Ana Rosa Nunes Lopes
Ana Rosa Nunes Lopes & Cia
Arthur V. Duarte do Nascimento
Praia Empreendimentos Imobiliarios
Cid Leonardo P. de Melo Rocha
Territério Verde Empreendimentos
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Marco Anténio Marques Felix
Spa Odontoville
Vitoria Lisboa Cunha e Silva
Clinica Médica Ariane
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Mariana Lima Carvalho
Contabil
Juliana F. Leal Januario
Contabil

08
Bruna Sabrina Braga de Almeida
Fiscal Tributéario

14
Jhennifer E. dos Reis Oliveira
Classificagdo Fiscal

18
Mariana E. da Silva Braga
Pessoal
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Qualificacdo Cadastral é A= _

essencial para utilizar o M=—_
| ——
eSocial %;

A enquete sobre Qualificacdo Cadastral mostrou que os
empregadores precisam se preparar para o eSocial. No periodo
de 16/10/2017 até 09/01/2018 foram recebidas 12.906
participagbes. Apenas 36,7% declararam que ja fizeram a
qualificagéo de seus trabalhadores. 63,3% declararam que nao
fizeram ou desconhecem o que é Qualificacdo Cadastral. A
transmissdo de eventos para o eSocial ja comecou para
empresas com faturamento superior a R$ 78 milhées em 2016,
conforme noticia publicada no portal do eSocial.

A partir de 1° de marco de 2018, os empregadores do
primeiro grupo terdo que enviar os eventos de cadastramento
inicial de seus trabalhadores - 0 que sera possivel apenas se 0s
dados estiverem qualificados.

A regularidade das informacdes de dados basicos dos
trabalhadores & essencial para que a empresa consiga
implementar o eSocial. Através da ferramenta de "Consulta
Qualificacdo Cadastral" o portal oferece aos empregadores
uma solugcado para identificar possiveis divergéncias entre os
cadastros internos das empresas, o Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF e o Cadastro Nacional de Informacdes Sociais -
CNIS, e nos casos de incorrecdes apresentara as orientacdes
para que se proceda a qualificagdo cadastral, a fim de né&o
comprometer o cadastramento inicial ou admissdes de
trabalhadores no eSocial.

De olho nos prazos do

IMPOSTO DE RENDA

Inicia-se mais um ano
e com ele inicia-se tfambem
O periodo de enfrega de
declaracdes a Receita
Federal. A ndo entrega das
declaracdes gera multa para
as pessoas juridicas e
pessoas fisicas que ndo a
entregarem dentro do prazo.

As pessoas fisicas
dever@o efetuar a entrega
da Declaracdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda a
partirdo dia 01 de marco até
o ultimo dia Ut do més de
abril, ou seja, até o dia 30 de
abril.

Nao deixe para a ultima hora! Ja comece a preparar oS
documentos para sua declaracao de Imposto de Renda
Pessoa Fisica de 2018!

Quais documentos podem ser reunidos?

" Informes de Rendimentos: os informes de rendimentos
possuem um prazo até o final de fevereiro para serem
enfregues pelos bancos e empresas (ou outras fontes de
renda). Portanto, & necessario se preocupar com eles.

= Notas fiscais ou recibos de servicos medicos,
odontologicos ou laboratoriais. Todos os comprovantes de
gastos com saude gque podem ser dedutiveis jd podem
comegar a ser reunidos. Porem, eles devem conter o CPF
ou CNPJ do prestador do servico, 0 nome do profissional ou
a razdo social, o endereco do local, o tipo de servico que
foi prestado, o CPF e nome completo do paciente e o valor
que foi cobrado.

= Notas fiscais ou recibos de despesas com educacdo:
Quaisquer despesas com educacdo, seja do contribuinte
ou dos seus dependentes, precisam conter o CNPJ e a
razdo social da instituicdo. Porem, cursos preparatorios, de
idiomas e de extensdo ndo podem ser dedutivesis.

= Comprovante de contribuicdo previdencidaria de
empregado domeéstico: Caso o empregado domestico
possua sua carteira assinada, o contribuinte deve
apresentar os carnés do INSS ou os comprovantes online.

= Comprovante de pagamento/recebimento de aluguel: Os
documentos referentes ao pagamento ou recebimento
de aluguel tambem jd podem comecar a ser separados.

Vale lembrar que esses documentos devem ser
guardados por um prazo medio de 5 anos - podendo esse
prazo ser inferior ou superior. 1sso serve para comprovar Os
dados informados caso o contribuinte caia na chamada
"malhafina” na Receita Federal.

Qual aimportancia dessa preparacéo antecipada?

AoO comecar a separar a documentacdo, o
contribuinte consegue se organizar melhor e evita correria na
hora de declarar o Imposto de Renda 2018. Alem disso, 0s
riscos de se esquecer algum documento ou informar dados
equivocados fambém sdo menores. Assim, quando chega
o0 momento de declarar, fodas as informacoes j& estdo em
mMAo0s. [sso permite que o contribuinte tenha mais
franquilidade quando o prazo para declaracdo se iniciar.

FACA SUA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA NA
CONTABILIDADE ITABIRITO

Temos plantdo de atendimento, hordrios
diferenciados, profissionais freinados e realizamaos o
acompanhamento de sua declaracdo ate a fase
final do processamento.
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DIRF 2018

A Declaracdo do Imposto sobre a Renda Retido na
Fonte (DIRF) relativa ao ano-calenddrio de 2017 e situacoes
especiais ocoridas em 2018, prevista na Instrucdo Normativa
RFBN°1.757/2017, deve ser entregue a Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), pelas pessoas
fisicas e juridicas, que pagaram ou
creditaram rendimentos que tenham
sofrido retencdo do Imposto de
Renda, ainda gue em um Unico més
do ano-calenddrio - inclusive, em
alguns casos que ndo tenham sofrido
retencdo do imposto.
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Obrigatoriedade:

Estao obrigadas a apresentar a DIRF 2018 as seguintes
pessoas juridicas e fisicas, que tenham realizado o pagamento
ou crédito de rendimentos sobre o qual tenha incidido retencao
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF), ainda que
em um unico més do ano-calendario, por si ou como
representantes de terceiros (Instrucdo Normativa RFB n°
1.757/2017, artigo 2°, inciso I):

a) estabelecimentos matrizes de pessoas juridicas de direito
privado domiciliadas no Brasil, inclusive as imunes ou isentas;
b) pessoas juridicas de direito publico, inclusive os fundos
publicos de que trata o artigo 71 da Lein® 4.320/64;

c) filiais, sucursais ou representacdes de pessoas juridicas com
sede no exterior;

d) empresas individuais;

e) caixas, associacbes e organizagdes sindicais de
empregados e empregadores;

f) titulares de servigcos notariais e de registro;

g) condominios edilicios;

h) instituicbes administradoras ou intermediadoras de fundos
ou clubes de investimentos; e

i) 6rgdos gestores de mao de obra do trabalho portuario.

Mesmo que nao tenha ocorrido a retencéo do imposto,
as seguintes pessoas juridicas e fisicas, ficam obrigadas a
apresentacao (Instrugcdo Normativa RFB n° 1.757/2017, artigo
2°,inciso ll):

a) os 6rgaos e entidades da administragdo publica federal
enumerados no caput do artigo 4° da Instrucdo Normativa RFB
n° 1.757/2017 que efetuaram pagamento as entidades imunes
ou isentas previstas nos incisos Il e IV do artigo 4° da Instrucao
Normativa RFB n° 1.234/2012, pelo fornecimento de bens e
servicos; e

b) os candidatos a cargos eletivos, inclusive vices e suplentes.

Prazo de Entrega
A DIRF 2018 devera ser apresentada até o dia 28 de fevereiro
de 2018.

URGENTE: Enviar para a Contabilidade Itabirito o mais
rapido possivel todos os informes de operadoras de
cartoes de crédito.

cn

_.:5 Gestao Fiscal

por Natiele Pires

Receita Federal altera
prazo de entrega da
Declaracdo de Servicos
Médicos (DMED)

Fonte: Receita Federal do Brasil

Foi publicada no Diario Oficial da Unido a IN RFB n°
1758/2017, a antecipagédo do prazo final de apresentacédo da
Dmed para o ultimo dia util de fevereiro.

O prazo anterior era o ultimo dia util do més de marco, e a
mudanca proporciona tempo superior de processamento das
informacdes para fins de alimentagcdo da base de dados da
DIRPF pré preenchida.

1-OqueéaDmed?

A Declaracao de Servicos Médicos e de Saude — Dmed foi
instituida pela Instrucdo Normativa RFB n° 985, de 22 de
dezembro de 2009. Deve ser apresentada por pessoa juridica
ou pessoa fisica equiparada a juridica nos termos da legislacéo
do Imposto sobre a Renda, desde que seja:

® prestadora de servigcos médicos e de saude,
® operadora de plano privado de assisténcia a saude; ou

® prestadora de servicos de saude e operadora de plano
privado de assisténcia a saude.

2-0 que sao os servigcos médicos e de saude de que trataa
Dmed?

Sao os servicos prestados por psicologos, fisioterapeutas,
terapeutas ocupacionais, fonoaudiblogos, dentistas, hospitais,
laboratorios, servigos radioldgicos, servicos de proteses
ortopédicas e dentarias, clinicas médicas de qualquer
especialidade, e os prestados por estabelecimento geriatrico
classificado como hospital pelo Ministério da Saude e por
entidades de ensino destinadas & instrucao de deficiente fisico
ou mental.

3 —Todo profissional liberal prestador de servigos médicos
e de saude é obrigado a apresentagcao da Dmed?
N&o. Apenas ser for equiparado a pessoajuridica.

4 -0 que informar na Dmed?

Devem ser informados na Dmed os valores recebidos de
pessoas fisicas, em decorréncia de pagamento pela prestacao
de servicos médicos e de saude, e plano privado de assisténcia
asaude.

No caso de valores recebidos em decorréncia de
pagamento pela prestacdo de servicos médicos e de saude,
devem serinformados:

Valores pagos por pessoa fisica:

®" Nome completo e numero de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) do responsavel pelo pagamento;

®" Nome completo e numero de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) do beneficiario do servigo. Quando
este for menor de 18 anos e n&o possuir CPF, informar nome
completo e data de nascimento;

® Valor pago, emreais.

5__
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por Cristiane Alves

Qual € o0 seu
Proposito?

Ha alguns dias em um evento contabil foram feitos
alguns questionamentos muito interessantes as pessoas que
estavam presentes. As perguntas eram: qual é o seu
propésito? O que te motiva a sair de casa na segunda-feira
para trabalhar? Em que vocé acredita? O que te move, te
impulsiona, te motiva?

Inicialmente é necessario entender o que é propésito.

Propésito tem a ver com o porqué vocé escolhe um
objetivo. Sem um porque suficientemente forte, de nada
adianta tracar objetivos. A realizacao por alcancga-los s6 se
torna duradoura e verdadeira quando suas conquistas estao
alinhadas com seu propésito de vida. Para descobrir qual é
0 seu proposito é necessario ter foco.

Uma das caracteristicas das pessoas de sucesso é
saber muito bem o seu propésito de vida. Quando se identifica
qual o seu proposito, a sua jornada torna-se mais prazerosa, a
pessoa passa a ter mais energia e disposicao para superar 0s
obstaculos do dia adia.

Quando conseguimos identificar o nosso proposito de
vida, tudo flui: fazemos escolhas mais acertadas,
desempenhamos melhor o nosso papel no mundo,
conquistamos paz e felicidade.

O seu proposito deve ser vivido todos os dias!

a Empreendedorismo

por Auciara Mota

Caixa x Resultado

Adiferenca entre Caixa e Resultado muitas vezes levam
empresarios a faléncia. Ter controles seguros e periodicamente,
sao agdes que a gestdo empresarial devem ter como rotina para
controlar e corrigir o mais breve quando necessario.

Dentre as expertises que um empreendedor deve ter, é
saber interpretar a diferenca entre Caixa (recursos disponiveis)
e Resultado (lucro ou prejuizo), pois sdo informacgdes
fundamentais para a continuidade de seu empreendimento.

Na Gestdao Empresarial um ponto sensivel é a
disponibilidade de recursos financeiros ou sua falta, resumindo,
sobra ou falta de dinheiro.

® Na falta de recursos: é natural que os &animos (stress) dos
gestores fiquem alterados, muitas vezes a angustia se torna
presente e dificultam a possibilidade de identificar
oportunidades;

®" No excesso de recursos: tdo perigoso quanto a falta de
recursos, o excesso, ativa a “Zona de Conforto”, talvez um dos
maiores problemas a gestdo empresarial; a tranquilidade na
solugdo dos problemas, se & que os problemas sé&o
identificados.

Ter dinheiro em caixa, diferente do que muitos pensam,
nao necessariamente significa que a empresa apresenta
“lucro”, tdo pouco sua falta significa “prejuizo”, existem diversos
fatores que em conjunto devem ser analisados.

Para tornar mais pratico vamos exemplificar com uma
empresa que trabalha com servigos, e que tem por padrdo
receber recursos antecipados dos clientes para poder iniciar
projetos, com certeza essa empresa tera caixa durante
determinado tempo, mas n&o necessariamente tera resultado
positivo ao final do projeto, o material utilizado para
desenvolvimento do projeto, os impostos, a mao de obra, os
custos fixos, além dos custos financeiros (muitas vezes
desprezados) podem mascarar e comprometer os resultados
daempresa.

Os Custos Fixos quando nao controlados devidamente,
tendem a crescer de maneira acelerada quando a “sobra de
caixa” é existente.

Ter em mé&os periodicamente um controle gerencial de
caixa, € importante para a gestdo empresarial de sua empresa
tomar as melhores decisdes para seu negdcio.

Caso tenha dlvida em relacdo a diferenca entre caixa e
resultado, entre em contato com o departamento contdbil
afravés do telefone 3562-3115.




